[bookmark: _Hlk153702184]РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ   
ПРИМОРСКИЙ КРАЙ
КИРОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ
КРЫЛОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
(четвертый созыв)
 
РЕШЕНИЕ

14.12.2023 года	                                с. Крыловка      	                            № проект

О внесении изменений и дополнений в Устав Крыловского сельского поселения

[bookmark: _Hlk140485052][bookmark: _Hlk153702143][bookmark: _Hlk153702903][bookmark: _GoBack] Для приведения Устава Крыловского сельского поселения в соответствие с Федеральным законом от 12.12.2023 N 594-ФЗ "О внесении изменений в статью 12 Федерального закона "О системе государственной службы Российской Федерации" и отдельные законодательные акты Российской Федерации", муниципальный комитет Крыловского сельского поселения 
РЕШИЛ:

1. Внести в Устав Крыловского сельского поселения следующие изменения:
       
[bookmark: _Hlk140482835]        1) пункт 2 части 3 статьи 41 Устава изложить в новой редакции:
[bookmark: _Hlk152578771]"2) анкету, предусмотренную статьей 41.1 настоящего Устава;"; 
         2) статью 41 Устава дополнить частями 3.1. и 3.2. следующего содержания:
[bookmark: _Hlk153701106]"3.1. Сведения (за исключением сведений, содержащихся в анкете), представленные в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" гражданином при поступлении на муниципальную службу, могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке. 
3.2. В случае установления в процессе проверки, предусмотренной частью 3.1. настоящей статьи, обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципальную службу, указанный гражданин информируется в письменной форме о причинах отказа в поступлении на муниципальную службу.";
[bookmark: _Hlk140490338]        
          3) Главу 5 Устава дополнить статьёй 41.1. следующего содержания:
[bookmark: _Hlk140482991]
[bookmark: _Hlk138058188]" Статья 41.1. Представление анкеты, сообщение об изменении сведений, содержащихся в анкете, и проверка таких сведений

1. Гражданин при поступлении на муниципальную службу представляет анкету.
2. Муниципальный служащий сообщает в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о ставших ему известными изменениях сведений, содержащихся в анкете.
3. Форма анкеты, в том числе перечень включаемых в нее сведений, порядок и сроки их актуализации устанавливаются Президентом Российской Федерации.
[bookmark: _Hlk153701953]4. Сведения, содержащиеся в анкете, могут быть проверены по решению представителя нанимателя (работодателя) или уполномоченного им лица. Проверка сведений, содержащихся в анкете, осуществляется кадровой службой муниципального органа путем направления в органы публичной власти и организации, обладающие соответствующей информацией, запросов в письменной форме, в том числе посредством государственных информационных систем. Органы публичной власти и организации, обладающие соответствующей информацией, обязаны предоставить запрашиваемую информацию не позднее одного месяца со дня получения указанного запроса.".
          
[bookmark: _Hlk138059141]          2. Обнародовать настоящий проект решения в соответствии со статьёй 54 Устава Крыловского сельского поселения на информационных стендах поселения и опубликовать на официальном сайте администрации Крыловского сельского поселения Кировского  муниципального района Приморского края в сети Интернет http://krilovka.ru.


Врио главы Крыловского
 сельского поселения                                                                                В.С. Медведев             
